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¥ Voeux 2017

L'Union Départementale de l'lsére vous présente ses meilleurs voeux pour
l'année 2017.

HMEILLEURS VOEUN
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¥ Election des Délégués MACIF en 2017

J’ai le pouvoir d’agir pour les sociétaires.

Le groupe Macif réunit plus de 5 millions de sociétaires et adhérents-clients.
Son systéme de représentation démocratique permet a chacun d’eux d’étre
représenté dans les instances du Groupe par un élu.

Les délégués, élus pour trois ans par les sociétaires et adhérents, relaient
leurs besoins.

Cette élection aura lieu en décembre 2017.
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Tout sociétaire ou adhérent respectant les conditions d’éligibilité peut se
porter candidat.

Alors pourquoi pas vous ?

3 bonnes raisons d’agir !

- Pour porter les valeurs mutualistes. Sans but
lucratif ni actionnaires a rémunérer, la Macif
réinvestit ses profits au bénéfice des sociétaires,
et ce, dans l'intérét commun. .

- Pour entrer dans laction, animer et faire évoluer
un modéle mutualiste qui a su démontrer son
utilité sociale.

- Pour vivre une expérience humaine enrichissante
et formatrice, en participant a la vie du Groupe.

MACIF

Nous sommes a la recherche de MACIF

pour les élections prévues en 2017.

nouveaux délégués

Vous étes sociétaire MACIF et Vous étes adhérent CFE-CGC.

Alors vous pouvez vous porter candidat.

Votre rédle : Relayer les besoins des sociétaires et adhérents et participer a

des actions mutualistes sur votre territoire.

Pour plus de renseignements, n’hésitez pas a contacter :
Hoc Chhoan TAN : 06 10 12 41 01 ou tan.hok-chhoan@akeonet.com
Martine BARRIER : 06 10 24 98 64 ou martine.barriermb@gmail.com

Union Départementale de llsére « 32, Avenue de 'Europe 38100 GRENOBLE ¢« Tel : 04 76 23 24 18 « Fax 04 76 40 06 46 * Mail : ud38@cfecgc.fr * http://www.cfecgc38.org/


mailto:ud38@cfecgc.fr
http://www.cfecgc38.org/
mailto:tan.hok-chhoan@akeonet.com
mailto:martine.barrier.mb@gmail.com

¥ Elections Professionnelles chez Roche Diagnostics a Meylan

La CFE-CGC enregistre un magistral succés dans cette
entreprise high-tech de plus de 500 salariés dans le
domaine de la recherche. 33% des votes dans le college
Cadres, plus de 20% dans le college Employés
Techniciens Agents de Maitrise, soit 8 élus titulaires ou
suppléants en DP et CE.

Ce succeés de la section CFE-CGC nouvellement créée et portée par Joél
Werner, est le fruit d’un travail collaboratif exemplaire entre « le territoire »
représenté par notre Union Départementale qui a négocié le PAP et « le
professionnel » avec le Syndicat de la Chimie Dauphiné Savoie et son
Président Philippe BOULLOUD.

Félicitations a Joél et a son équipe qui souhaitent faire avancer leurs projets
dans leur entreprise par le dialogue, en plagant ’Humain au centre de toutes
préoccupations.

¥ Du stress chronique au Burn-out, le pas est infime...

L'Union locale CFE-CGC de Voiron a organisé le 18 novembre 2016 dans ses
locaux un atelier thématique fort intéressant sur les risques de déséquilibre
entre vie professionnelle et personnelle, autant de problémes auxguels nous
sommes tous de plus en plus confrontés.

Un groupe éclectique de 18 personnes a suivi, tres attentif, l'exposé de
l'animatrice Mme Sylvie ESPELLET, sophrologue et formatrice en entreprise.
Nous avons apprécié également la présence de Bernard CRUZ, responsable
du Pdle Juridique de l'Union Départementale. Il y a eu beaucoup d'échanges
et de questions pour un auditoire fort intéressé sur ce sujet qui touche pour
ainsi dire la vie de chacun de
nous dans notre activité
professionnelle ou
personnelle.

Aprés cet exposé, tout le
monde a pu se retrouver
autour d'un verre de 'amitié et
a dégusté des petits mets qui
nous ont été concocté comme
d'habitude par notre chef
culinaire Josiane BAUBE.
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¥ Elections TPE et dans les Entreprises Artisanales

Le résultat de ces élections, qui se déroulent
jusgu’au 13 Janvier, sera intégré dans le calcul
de la représentativité nationale. Il est donc
primordial d’appeler tous les salariés, relevant
du régime cadre, a voter.

Nous tenons a remercier les Unions Locales
du Département qui ont participé activement
a la campagne concernant ces élections. Une
action d’envoi de courriers a été réalisés et un
affichage incitant au vote a été mis en place
sur tout le territoire.
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Ce stage, d’une durée de 2
journées, a réuni a Vignieu
une trentaine de
participants. Il a été
'occasion de beaucoup

d’échanges, de
découvertes et surtout
d’apprentissages sur

’écoute, le respect de
lautre et de soi.

Une nouvelle session sera
organisée courant 2017.
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¥ Travaux de rénovation de nos Locaux

Courant Janvier, des travaux de rénovation auront lieu
au sein des couloirs de 'Union Départementale. Nous
vous prions de nous excuser pour les désagréments
occasionnés.
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¥ Union Locale de Grenoble-Métropole-Sud-Isére

Le bureau de l'Union Locale de Grenoble-Métropole-Sud-Isére vous
souhaite une bonne année 2017 pleine de réussite syndicale et bonne santé
a vous et a vos proches.

Les ateliers vont se poursuivre de plus belle cette année encore. Nous vous
en informerons a l'occasion. N’hésitez pas a nous faire connaltre vos
desiderata et suggestions de thémes d’intérét syndical et général.
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¥ Union Locale de Voiron

Pour 2017, nous prévoyons en principe 2 soirées thématiques (courant mai
et novembre) dont les sujets ne sont pas déterminés a ce jour.

A noter que nous sommes toujours « en sursis » concernant les locaux de
notre Union Locale. Les discussions avec la Mairie de Voiron et les
Organisations Syndicales n’ayant, a ce jour, pas abouti a un accord.

Nous espérons rester présents sur le territoire afin de vous aider et de
garder un lieu de proximité pour rencontrer les adhérents du secteur
Voironnais.

Lol . y . . . y
¥ Formations et Reunions a venir, sur notre Departement

Gestion du stress dans le monde du

13 Février (soirée) Travail

16 et 17 Février QOuverture sur le Syndicalisme *

9 et 10 Mars Le Comité d’Entreprise *
Facteurs Psychosociaux, participer a
9 Mars une démarche de prévention des
risques
13 et 14 Avril Développer sa Section Syndicale *
GRENOBLE
11 et 12 Mai Communication Ecrite *
Liens et solutions en cas de
15 Juin handicap physique ou psychiques

afin de ne pas aller vers linaptitude

Ecoute des salariés en souffrance

Durant année tout en se protégeant

5 Octobre Mieux agir au sein du CHSCT, analyse

d'évéenements graves dus aux RPS

* Formation organisée par le Syndicat METALLURGIE ISERE

¥ Cette Lettre d’Information est votre outil

Vous souhaitez profiter de cette Lettre Trimestrielle pour obtenir des
informations sur un sujet précis, pour communiguer, vous inscrire a une
formation, postuler pour un mandat, ou pour toute autre demande,
contactez-nous : ud38@cfecge.fr
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